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OFFRE D’EMPLOI

Directeur/Directrice des loisirs, de la culture et de la vie communautaire
Permanent, temps plein

La Communauté de Haut-Madawaska est a la recherche d'une personne dynamique

pouvant combler le poste de Directeur des Sports et Loisirs pour I'ensemble du
territoire.

Le ou la titulaire du poste est responsable du bon fonctionnement des activites de
l'organisme. Il ou elle planifie la programmation et I'horaire des activités, supervise le
personnel sous sa responsabilité, s'occupe de la gestion quotidienne du service et
participe a la vie associative de l'organisme.

Responsabilités

e Mettre en place et/ou développer une programmation d'activités sportives et
de loisirs;

e Assister au développement des budgets et en faire la gestion;

e Coordonner I'animation des activités sportives et de loisirs;

e S'assurer de la sécurité des participants aux activités;

e Veiller a ce que les lieux et les activités offertes répondent a des normes de
qualité, de propreté et de securité;

o (Collaborer au recrutement des animateurs ou des spécialistes pour animer
certaines activités plus spécialisées;

e Superviser et évaluer les animateurs et les spécialistes sous sa responsabilité;

e S'assurer de la bonne gestion des infrastructures de sports et loisirs ;

e Assumer la responsabilité de l'inventaire et du maintien des équipements et du
matériel sportif;




e Collaborer, participer, organiser les tournois et les événements spéciaux;

e Maintenir a jour les données statistiques de son secteur;

e Rédiger différents rapports et tenir a jour différents dossiers;

e Developper un plan de formation continue pour les animateurs;

e Determiner ses propres besoins en formation et assister aux formations
autorisees par la direction générale;

e Maintenir et développer le partenariat avec les différentes ressources du
quartier;

o Participer aux tables de concertation locales;

e Participer aux reunions ainsi qu'aux processus de planification et de reddition de
comptes de |'organisme;

e Participer aux activités spéciales et a la vie associative de I'organisme et faire la
promotion de ses activités et de sa mission;

e Accomplir d'autres taches liees a sa fonction.

Exigences demandées :

» Baccalauréat en loisirs et récréologie ou une formation collégiale équivalente;

e Grande autonomie et faciliter a communiquer;

* Aptitude & accompagner et a travailler aupres des groupes de bénévoles;

e (Capacité a développer et organiser des activités et des programmes de natures
sportives et récréatives;

o FEtre apte a travailler les soirs et les fins de semaing;

e Maitrise des langues francaise et anglaise a I'oral et a I'écrit;

e Posséde une voiture et un permis de conduire valide.

Les personnes intéressees sont priées de faire parvenir leur curriculum
vitae accompagné d'une lettre de couverture a I'adresse suivante avant le
10 novembre 2019 :

3851, rue Principale, Baker-Brook, N.-B.
E7A 2A1
Ou par télécopieur au : (506) 258-3017
Ou par courriel électronique: info@haut-madawaska.com



